Javna ustanova ""Dnevni centar za djecu

i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju"
Broj: 90

Budva; 08.04.2019. godine.

Na osnovu &lana 20 Statuta Javne ustanove “Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i
tetko¢ama u razvoju” Budva, vriilac duznosti direktora podnosi:

lzvjestaj rada za 2018. godinu

~

Ovaj lzvjestaj predstavlja pregled aktivnosti od 19.11.2018. godine, tj od stupanja na funkciju
vréioca duinosti direktora, o éemu je done3ene Odluka Upravnog odbora broj 01-2 od 02.11.2018.
godine.

Cjelokupne aktivnosti JU "Dnevni centar za djecu i omladinu sa smetnjama i teikocama u razvoju"
od dana 19.11.2018. godine odnose se na omogucavanje otpocinjanja sa radom ustanove.

U centralnom registru konstatovana je promjena o prestanku mandata vrsioca duinosti direktora
Ivane Grupkovic.

Otvoren je Ziro ratun ustanove kod Societe Generale banke.

U ovom peridou odrzana je jedna sjednica Upravnog odbora, dana 27.11.2018. godine.
Na toj sjednici donesena je Odluka o usvajanju Finansijskog plana.

U ovom periodu u Dnevnom centru je bio zaposlen samo vriilac duznosti direktora Ivana Mihovic.
U Dnevnom centru se desio problem oko proki$njavanja u tri prostorije, koji nije rijeden, plan je da
se u budué¢em periodu rijesi problem prokisnjavanja.

Predat je zahtjev UZem kabinetu Viade za otvaranje novih radnih mjesta, prije svega pravnika i
racunovode ustanove. !

Dobili smo odobrenje za isplatu nadoknade za Clanove Upravnog odbora koji nadoknadu nije
primao u protekle dvije godine, otkad su &lanovi imenovani.

Predati su zahtjeve za doniranje potrodene vode u na%oj ustanovi i oslobadanje od naplate
trotkova za smece i komunalije. Nezvanitno smo dobili odobrenje za oslobadanje od oba gore
navedena trogka, ali nijesmo o tome pismeno obavijesteni.

Poslovi Dnevnog centra obavljali su se u skladu sa Statutom i Zakonom i u skladu sa
mogucnostima, koje su kada se uzmu cjelokipne okolnosti bile jako skromne u ovom periodu.



/

Centar u svom radu nastoji da dostigne standarde, normative i kriterijume rada za Dnevne centre
u Crnoj Gori- u pogledu uredenosti prostora, opreme i sredstava neophodnih za rad sa djecom i
omladinom sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju.

U daljem radu plan Dnevnog centra je zaposljavanje kadra i omogucavanje prijema djece u
ustanovu.
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